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Porozumienie
w sprawie wspdipracy na rzecz 0s6b z niepetnosprawnoscia
zawarte w Warszawie
w dniu 16 maja 2017 roku

pomiedzy:

Pafnstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséh Niepetnosprawnych, z siedzibg przy Al. Jana Pawia I 13
{00-828 Warszawa}, zwanym dalej ,Funduszem", reprezentowanym przez:

Pana Roberta Kwiatkowskiego - Prezesa Zarzadu,

Instytutem Transportu Samochodowego z siedzibg w Warszawie {zwanym dalej ,Instytutem”},
ul. Jagielioniska 80 {03-301 Warszawa), wpisanym do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sgd Rejonowy dla Miasta Stolecznego Warszawy w Warszawie Wydzial X1l Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000130051, posiadajgcym nadany numer NIP 525-00-08-382 oraz
numer REGON 000127692, reprezentowanym przez:

prof. nzw. dr hab. inz. Marcina Siqzaka — Dyrektora Instytutu,

dalej zwanymi facznie ,Stronami”,

pod patronatem:

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne] - Pani Elibiety Rafalskiej,

Petnomocnika Rzgdu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych - Pana Krzysztofa Michalkiewicza.

Reprezentanci Stron oswiadczajg, iz w dniu podpisania niniejszege Porozumienia w sprawie
wspbipracy na rzecz osdb z niepeinosprawnoscig zwanego dalej ,Porozumieniem” s3 umoccowani

do jego zawarcia.



§1

Strony, w granicach swoich kompetencji, kierujac sie wspdlng misja podejmowania w interesie

publicznym dziatarh na rzecz osdb z niepetnosprawnodciami, deklarujg podja¢ wspdiprace

w szczegdlnosci, w zakresie:

1)

2)

3)

Realizacii postanowien ratyfikowanej przez Polske Konwencji ONZ o prawach osob

z niepeinosprawnoscia.

Realizacji dzialan majgcych na celu zwiekszenie zatrudnienia oséb z niepetnosprawnodcia

w Instytucie Transportu Samochodowego, wprowadzenie do systemu szkoler pracownikéw

i instytucji wspétpracujacych, problematyki dotyczacej oséb z niepetnosprawnoscia.

Realizacji przedsigwzie wspierajgcych osoby z niepetnosprawnodcia i ich rodziny w zakresie

ich motoryzacyjnej mobilnosci poprzez:

a)

b)

f)

g)

h}

przygotowanie | realizacje programu dedykowanego kierowcom i pasaierom
z niepeinosprawnoscly, jako jednego z czynnikow integracji spolecznej i aktywnosci
zawodowej 0s9b z niepeinosprawnoscia,

opracowanie i realizacje programu szkolenia dla 0s6b z nlepetnosprawnoscia, w zakresie
ich mobilnosci,

dziatania utatwiajgce mobilnosé oséb z niepetnosprawnoscia i ich rodzin, poprzez
opracowanie t wdreienie kompleksowego systemu wsparcia,

szkolenia dla oséb z niepelnosprawnoscia z zakresu bezpieczenistwa ruchu drogowego,
szkolenia dla instytucji/oséb biorgcych udziat w wydawaniu uprawnien do kierowania
pojazdami {orzecznicy, psycholodzy transportu), diagnozowaniu dysfunkcji {lekarze
specjalizacji, rehabilitanci), szkoleniu i egzaminowaniu na prawo jazdy (instruktorzy
i egzaminatorzy), kontrolowaniu przestrzegania przepiséw ¢ ruchu drogowym {Policja)
oraz diagnostyce pojazdow {Stacje Kontroli Pojazddw), w cefu wdrazania dobrych praktyk
w stosunku do klienta z niepetnosprawnoscia {zgodnie z zapisami Xonwencji
ONZ o prawach osob z niepetnosprawnascia),

organizacje konferencii, spotkan na temat upowszechnienia mobilnoéci osdéb
z niepetnosprawroscig, doskonalenie metod dziatania oraz tworzenie propozycji nowych
rozwigzart motoryzacyjnych na rzecz tych osob,

przygotowanie zalozen poradnika dfa osék z niepetnosprawnodcia zawierajacego
informacje o moiliwosciach mobilnodci osdb z niepetnosprawnodcia oraz nowych
technologii w motoryzacji,

doskonalenie serwisu internetowego ITS dla potrzeb 0s6b z niepeinosprawnoscia zgodnie

ze specyfikacjg WCAG 2.0.



4} Popularyzacji dziatan podeimowanych przez Strony na rzecz osob z niepetnosprawnoscia,

w tym:

a) wiaczenie problematyki osdb z niepetnosprawnoscia do waznych wydarzen organizowanych
przez Instytut Transportu Samochodowego,

b} kszialtowanie pozytywnych postaw wobec osdéb z niepeinosprawnoscig, uwrazliwianie
na problematyke oséb z niepetnosprawnodcig poprzez kampanie spoleczne, seminaria,
konferencie,

¢} ocpioszenie wspélnego konkursu nt. mobilnodci i bezpieczeistwa kierowcdw z dysfunkcjg
narzadéw ruchu i stuchu,

5} Mozliwosdci skorzystania z infrastruktury Stron Porozumienia.
§2

Strony, bedz wspieraé dziajania Imstytutu Transportu Samochodowego w celu realizacji zadan

w zakresie:

1) Zmian legistacyjnych dotyczacych osob z niepetnosprawnoscia poprawiajgcych ich funkcjonowanie
w realizacji potrzeb mobilnosci.

2} Przygotowywania 1 wdrazania programdw badawczych dotyczacych obszaru transportu
i motoryzacji osab z niepetnosprawnoscia.

3) Wspéttworzenia wysokich standarddw obstugi klienta z niepetnosprawnoécig na kaidym etapie

zdobywania uprawnien doityczacych ruchu drogowego.

§3

W ramach Porozumienia i w okresie jego chowigzywania Strony zezwalajg do zamieszczenia na
swoich stronach internetowych - logotypéw, lokalizacji, opisu, odnosnika do infermacji o Stronach

Porozusmienia.
&4

Strony, w celu zapewnienia biezgcej, harmenijnej wspdlpracy, o ktérej mowa w § 1, powolujg zespot

w skladzie:
1) zestrony Instytutu - Pani Beata Stasiak-Cieslak - Peinomocnik Dyrektora ds. Qséb Niepetnosprawnych,
2}  ze strony Funduszu - Pan Piotr C. Sliwowski Dyrektor Departamentu Promocji i Informacji.
§5

Strony bedg dokonywa¢ raz w roku oceny dotychczas podjetych dziatan i ich rezultatéw

oraz ustalac plany dziatania na kolejny rok.



Strony zobowiazujg sie do promowania idei Porozumienia i wzajemnego przekazywania informacji

o dziataniach podjetych w zakresie obejmujacym przedmiot Porozumienia.
§6

1. Realizacja Porozumienia ma charakter nieodptatny.

2. Porozumienie zawiera sie¢ na czas nieokreslony. Kazda ze Stron moze wypowiedziec niniejsze
Porozumienie w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci z zachowaniem jednomiesigcznego
okresu wypowiedzenia.

3. Niniejsze Porozumienie stanowi wyraz intencji Stron i nie stanowi podstawy jakichkolwiek praw
i zobowigzan, w tym finansowych.

4. Strony zgodnie postanawiajg, ze szczegbtowe zasady wspotpracy oraz przedsigwzigc
podejmowanych pomiedzy Stronami, w szczegélnosci wigzgce sie z powstaniem zobowigzan
finansowych wymagajg zawarcia odrebnych uméw w formie pisemne;j.

5. Wszelkie przedsiewziecia w wykonaniu niniejszego Porozumienia, w szczegélnosci wigzgce
sie z powstaniem zobowigzan finansowych, podejmowane beda z poszanowaniem przepiséw
ogodlnie obowigzujacych oraz wewnetrznych, regulujgcych dziatanie kazdej ze Stron.

6. Zmiany o0sob wymienionych w 84 nastepuja w formie pisemnego oswiadczenia Stron
i nie wymagaja zawarcia aneksu do Porozumienia.

7. O ile Porozumienie nie stanowi inaczej, wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8. Porozumienie zostato sporzadzone w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

9. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Strony.
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